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.کشور به موازات علم، به پنجه های کارآمد هم نیاز دارد

: مقام معظم رهبری 



ماموریت و ظرفیت های سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور

اغلامحسین حسینی نی
معاون وزیر و رئیس 
کشورسازمان آموزش فنی و حرفه ای

29209

اداره کل استانی 31

4803مهارت آموزیکارگاه. 

آموزشگاه خصوصی 
آزاد فنی و حرفه ای

11735

مربی آموزش فنی و حرفه ای 
بخش دولتی و خصوصی 

1
مرکز ملی تربیت مربی و 

پژوهش های فنی و حرفه ای

ماموریت 
اصلی سازمان

1

2

3

4

مهارت آموزی

تعیین صلاحیت نیروی کار

تدوین استانداردهای آموزشی

تربیت مربیان

هامنابع و ظرفیت

646ای دولتیمرکز آموزش فنی و حرفه. 
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.نمایمقدردانیداشتند،نقشجمعیاهتماماینانعکاس

رضا باجولوند
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تاریخچه ي آموزشي

1387
تربیت مربیان کارآفرینی و حوزه

مهارت های نرم

1373
خدمات آموزشی به برخی 

دوستکشورهای

1381
شروع پروژه های مشترک
...با آلمان، کوئیکا، جایکا و 

1353
ساخت و ایجاد مرکز

1396
دپارتمان تخصصی و عضو16دارای 

شبکه بین المللی  یونیوک

1401
و( کاربینی)تجربه اندوزی در صنعت 

صدور شناسه مربیگری

1363
افتتاح و شروع رسمی

بخش فنی و بخش5)
(وژیتعلیمات سرپرستی و پداگ

1



معرفی

ی و ای بهه منظهور تهامین و تربیهت مربیهانک مراکهز آموزشهی دولتههای فنی و حرفهمرکز ملی تربیت مربی و پژوهش
ای کشور و همچنین آموزش مربیهان دیگهر موسسهات و نهادههای متقاضهی درخصوصی سازمان آموزش فنی و حرفه

تأسهيس و از  (ILO)و سازمان جهانی کهار (UNDP)با همکاري برنامه توسعه ملل متحد1353کشور و منطقه، درسال 
.  فعالیت رسمی خود را آغاز کرد1363سال 

لی مراکز آمهوزش این مرکز علاوه بر حفظ ارتباط تنگاتنگ با مراکز و سازمان های بین المللی و عضویت در شبکه بین المل
در زمینهه ههای اجهرای ( CINVU)ههای مجهازی کشهورهای اسهلامی و شبکه دانشهگاه( یونیوک)ای دنیا فنی و حرفه
ادی از های تخصصی صنایع و بنگاههای اقتصههای فنی و حرفه ای، ارزیابی صلاحیت مربیان، پوشش آموزشپژوهش

ری انهدوزی یها کهاربینی مربیهان در صهنایع، برگهزاهای تجربههای تخصصی، مدیریت اجرای دورهطریق ایجاد آکادمی
هها والمللهی وزارتخانههههای بهینسمینارهای آموزشی و پژوهشی، برگزاری مسابقات ملی مهارت و میزبهانی از پهروژه

یما، های آموزشی بها مشهارکت صهدا و سههای زنده در شبکه آموزش صدا و سیما، تولید فیلمموسسات، اجرای برنامه
عمیرگهاهی بها سازی فضای ورزشهی و تهای محتوای الکترونیکی، انتشار کتب و مقالات تحقیقاتی و آمادهتولید بسته

ر راسهتای  این مرکز همچنین د. نمایدهدف بازسازی و مولدسازی منابع دولتی با مشارکت بخش خصوصی فعالیت می
و توسعه فناوری و کسب  و کارهای دانش محور و تسریع رشد اقتصادی در سطح ملهی و منطقهه ای، مجتمهع نهوآوری

.های دانش بنیان ایجاد نموده استفناوری مهارت بنیان را به منظور استقرار شرکت
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ساختار مرکز

1401ITCسال نگار  
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وضعیت آماری نیروی انسانی

وضعیت آمار نیروی انسانی مرکز تربیت مربی

عنوان
مدرک تحصیلینوع استخدامجنسیت

جمع
دکتراکارشناسی ارشدکارشناسیمفوق دیپلدیپلمزیر دیپلمقراردادیرسمیمردزن

2512077682913949432145تعداد
1100%30%34%6%9%20%47%53%83%17%درصد

کادر آموزشی 
(  تمام وقت)

لیبه تفکیک مدرک تحصی
(نفر36تعداد کل )

کارشناسی

کارشناسی ارشد

دکترا

49%

51%

0%

مجموعمالی و اداریپژوهش و برنامه ریزیآموزشریاستحوزه اصلی
7451974145تعداد کل نفرات
100%51%13%31%5%درصد حوزه از کل

---ینگهباننقلیهمالی ز فضای سبخدماتاداری و پشتیبانیتتاسیساپژوهش و توسعه واتولید محتارزشیابی و صلاحیتخدمات آموزشی کادر آموزشیریاستواحد

73695596301038413145تعداد نفرات
100%17%5%10%4%13%40%8%47%26%26%20%80%100%درصد واحد از حوزه
100%9%2%5%2%7%20%4%6%3%3%75%25%5%درصد واحد از کل

ITC 1401سال نگار  
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عملکرد آموزشی مرکز در یک نگاه

%عملکرد نفر دورهعملکرد  نفر ساعتعنوان فعالیتردیف

3549681140870بازآموزي مربيان1

81866292416هاصنايع و سازمان2

159708563آموزش نيروي انساني مرکز3

112761412اردو و مسابقات ملي مهارت4

233405875پايوران و سربازمربيان5

17529800/34هاي تخصصيوبينار6

33421201المللهاي بيندوره7

2760800/54استادکاران مهارتي8

91672802هاساير فعاليت9

50444117376100جمع

مدرسین برگزار کننده دوره ها

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

مدرسین استانی

%29

%26

%45

1

2

3

تعداد دوره

372

323

567

%60

%40

(بر اساس جنسیت)نفرات شرکت کننده درصد

669588 710516

504441

0

200000

400000

600000

800000

98عملکرد  99عملکرد 

1400عملکرد  1401عملکرد 

758491

1401ITCسال نگار  
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تعداد دوره های برگزار شده

دوره1262



(1401بر اساس سند برنامه )دستاوردهای مهم 

ITC 1401سال نگار  
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با همکاری یونسکو" رسانی مرکز تربیت مربیروزبه"احیاء پروژه مشترک کوییکا با عنوان •
انعقاد تفاهم نامه با کشور روسیه•
تهیه پیشنهاد همکاری با کشورهای همسایه و آفریقایی با هدف ارائه خدمات آموزشی•

آموزش مربیان توسط استان ها و صنایع % 70اجرای •
استان23کارگاه تخصصی آموزش مربیان در 32صدور مجوز •
شته هادر راستای مدیریت تخصصی ر( شبکه ملی مربیان)کارگروه تخصصی 40ایجاد •

انجام کامل فرآیند به صورت سامانه ای•
نفر تعهد،4000ثبت نام از مجموع %( 90)نفر 3580•
%(52)نفر مربی 1840ارائه گزارش کاربینی توسط •
قطب کاربینی در استان ها برای مربیان در سطح ملی10شناسایی و تایید •
8به 1توسعه آکادمی های تخصصی از •

تمرکززدایی

کاربینی

و ایجاد آکادمی های 
تخصصی مهارت

شناسایی 

استادکاران مهارتی

توسعه دیپلماسی مهارت

ایجاد سامانه مربوطه•
فراخوان عمومی•
تهیه تیزر و پوستر •
برگزاری وبینار برای استان ها•
مکاتبه با ستاد درخصوص ثبت نام استادکاران محیط واقعی کار در سامانه•
ارتباط مستقیم با شرکت ها برای شناسایی، تربیت و تایید استادکاران•

(از بهمن۲شروع فاز ( )نفر۵۷خروجی -نفر ورودی۸۳۳: فاز یک )
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(1401بر اساس سند برنامه )دستاوردهای مهم 

جلب مشارکت بنگاه های اقتصادی در قالب تجهیزات امانی به ارزش حدود •
میلیارد ریال برای به روزرسانی تجهیزات و زیرساخت کارگاهی400

ریال29.669.000.000= ، و اجاره اماکن75، تبصره 17درآمدها در قالب ماده •
بنگاه اقتصادی45انعقاد تفاهم نامه و قرارداد با •

برای ایجاد مجتمع نوآوری و اخذ مجوز از معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری•
فناوری مهارت بنیان

1401شهریور : شروع بهسازی فضا •
تسهیلات براساس گزارش شرکت شتاب دهنده1هزینه کرد فاز •

تکمیل شناسنامه آموزشی مربیان رسمی و پیمانی از طریق سامانه سام•
تهیه و تدوین طرح و دستورالعمل مربوطه •
مربی2500برای بیش از ( ID)صدور کارت و شناسه مربیگری •
(نفر2700)آماده سازی اطلاعات اولیه مربیان فعال آموزشگاه های آزاد برای صدور •

مجتمع نوآوری و فناوری 
بنیانمهارت 

ساماندهی مربیان
(شناسه مربیگری)

تجهیز
کارگاه های آموزشی

جذب سرمایه
و درآمدزایی

دروتولید محتوا، فناوری اطلاعات، الکترونیک، فناوری خو: تجهیز کارگاه های•
هوشمندسازی کارگاه ها و محیط بیرونی•



گروه الکترونیک، کنترل و انرژی های تجدیدپذیر

پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

ITC 1401سال نگار  
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0

1

1

0

5

16

زیر گروه ها

1

2

3

4

5

کنترل و ابزار دقیق

مکاترونیک

آکواترونیک

انرژی های تجدید پذیر

الکترونیک و مخابرات



گروه الکترونیک، کنترل و انرژی های تجدیدپذیر

83%

17%

ندهنفرات شرکت کندرصد

1401ITCسال نگار  
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نفر ساعت34729

دوره77

تعداد دوره های برگزار شده

دعملکر

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

اردو و اجرای 
مسابقات ملی مهارت

سایر

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

تهیه یادداشتهای 
تخصصی

تدوین و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

تهیه محتوای 
(ایچندرسانه)الکترونیکی

12850

13447

1600

6832

30

3

20

4

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

34%

23%

43%

23

15

31

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

جلد6: تدوین و بازنگری جزوات آموزشی ✓
مورد1:  نگارش مقالات علمی و تخصصی ✓



گروه برق
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1

2

3

4

پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

0

2

0

0

7

14

برق صنعتی

اتوماسیون صنعتی

ماشین های الکتریکی

برق ساختمان

زیر گروه ها



گروه برق

1401ITCسال نگار  
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96%

4%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت27138

دوره83

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

تدوین و بازنگری 
جزوات و منابع آموزشی

تدوین و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

تهیه محتوای 
(ایچندرسانه)الکترونیکی

37

20

13

1

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

انسرباز مربی و پایور

سایر

2086

1320

6222

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

36%

40%

24%

30

33

22

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

17528



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

گروه تاسیسات حرارتی و برودتی

1

4

6

0

2

1

ITC 1401سال نگار  

12

زیر گروه ها

1

2

3

4

تهویه و تبرید

لوله کشی و تاسیسات بهداشتی

لوازم خانگی

تاسیسات حرارتی 



گروه تاسیسات حرارتی و برودتی

1401ITCسال نگار  

13

98%

2%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت26059

دوره61

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

برگزاری آزمون عملی 
(نفرآزمون)

تدوین و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

تهیه محتوای 
(ایچندرسانه)الکترونیکی

34

463

8

2

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

اردو و مسابقات ملی
مهارت

سایر

13390

3000

2312

7357

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

41%

0%

59%

25

0

34

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

نفر1: تعیین صلاحیت مربیگری ✓



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

زیر گروه ها

1

2

3

4

5

گروه جوشکاری

GMAWجوشکاری تحت گاز محافظ 

جوشکاری آرگون     GTAW

OFWجوشکاری اکسی اسیتیلن 

DT/NDTتست های مخرب و غیر مخرب

جوشکاری قوس الکتریکی 
SMAW/MMAWدستی 

0

0

3

0

1

3

ITC 1401سال نگار  

14



گروه جوشکاری

فیلم آموزشی
و

محتوای الکترونیکی

1401ITCسال نگار  

15

99%

1%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت11226

دوره44

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

برگزاری آزمون عملی 
(نفرآزمون)

تعیین صلاحیت 
(نفر)مربیان 

یادداشتهای تخصصی

9

91

1

4

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

انسرباز مربی و پایور

سایر

7480

780

360

2606

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

83%

2%

15%

34

1

4

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

زیر گروه ها

1

2

3

4

گروه علوم تربیتی و کارآفرینی

پداگوژی و علوم تربیتی

تربیت مربی کارآفرینی

مدیریت و سرپرستی

مهارت های نرم

10

3

1 30

ITC 1401سال نگار  

16

31



گروه علوم تربیتی و کارآفرینی

و

1401ITCسال نگار  

17

62%

38%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت109456

دوره167

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

تهیه یادداشتهای 
تخصصی

تدوین و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

تهیه محتوای 
(ایچندرسانه)الکترونیکی

145

3

30

1

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

تمرکز زدایی

سایر

41030

9390

24845

34191

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

11%

38%

51%

18

63

87

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

جلد5: تدوین و بازنگری جزوات آموزشی ✓
مورد1: نگارش مقالات علمی و تخصصی ✓
نفر3: تعیین صلاحیت مربیگری ✓



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

زیر گروه ها

1

2

3

4

گروه صنایع چوب و هنرهای دستی

مبلمان صفحه ای

مبلمان چوبی

رنگ کاری صنایع چوب

هنرهای دستی

0

2

0

3

0 7

ITC 1401سال نگار  

18



گروه صنایع چوب و هنرهای دستی

فیلم آموزشی

1401ITCسال نگار  

19

41%

59%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت16830

دوره50

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

تهیه یادداشتهای 
تخصصی

شرکت در جشنواره های
تخصصی

تدوین و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

تهیه محتوای 
(ایچندرسانه)الکترونیکی

8

2

17

2

بازآموزی مربیان

اردو و اجرای 
مسابقات ملی مهارت

اجرای دوره های 
پیشرفته

سایر

11580

1080

2100

2070

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

56%

6%

38%

28

3

15

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

جلد4: تدوین و بازنگری جزوات ✓
مورد38: طراحی پروژه آزمون عملی مربیان ✓



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

گروه فناوری اطلاعات

0

7

0

1

2 9

ITC 1401سال نگار  

20

زیر گروه ها

شبکه و سخت افزار

طراحی و توسعه صفحات وب

گرافیک و انیمیشن

نهای نویاینترنت اشیاء و فناوری

(ایلای و موببازی رایانه)برنامه نویسی

بانک اطلاعاتی

1

2

3

4

5

6



گروه فناوری اطلاعات

و

1401ITCسال نگار  

21

60%

40%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت33738

دوره81

تعداد دوره های برگزار شده

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

36%

16%

48%

27

9

38

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

تهیه یادداشتهای 
تخصصی

تهیه فیلمهای کوتاه 
آموزشی

تدوین و بازنگری 
پودمان آموزشی

تهیه محتوای 
(ایچندرسانه)الکترونیکی

10

6

14

2

بازآموزی مربیان

اردو و اجرای 
مسابقات ملی مهارت

تمرکز زدایی

سایر

18940

1792

2640

10366

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

جلدIT  :1گاهنامه تخصصی ✓
مورد65: طراحی پروژه آزمون عملی مربیان ✓



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

زیر گروه ها

1

2

3

4

گروه صنایع ساختمان 

عمران

معماری

نقشه برداری

شهرسازی

0

5

0

1

1 18

ITC 1401سال نگار  

22



گروه صنایع ساختمان 

و

1401ITCسال نگار  

23

74%

26%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت22880

دوره77

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

یادداشتهای تخصصی

تدوین و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

تدوین و بازنگری جزوات
و منابع آموزشی چاپی

44

2

14

1

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

انسرباز مربی و پایور

سایر

6304

480

1558

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

34%

30%

36%

25

22

26

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

نفر1: تعیین صلاحیت مربیگری ✓

14538



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

زیر گروه ها

1

2

3

4

5

گروه فناوری خودرو

خودروهای سبک

ماشین های کشاورزی

خودروهای تجاری و مسافری

ماشین آلات سنگین و راهسازی

هیدرولیک و نیوماتیک

0

3

0

4

2 30

ITC 1401سال نگار  

24



گروه فناوری خودرو

فیلم آموزشی

1401ITCسال نگار  

25

99%

1%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت37789

دوره143

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

تهیه فیلمهای کوتاه 
آموزشی

تدوین و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

تهیه محتوای 
(ایچندرسانه)الکترونیکی

26

8

24

3

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

اردو و اجرای 
مسابقات ملی مهارت

سایر

9900

18495

1088

8306

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

42%

45%

13%

59

63

17

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

عنوان1: تهیه یادداشت تخصصی ✓
نفر2: تعیین صلاحیت مربیگری ✓



زیر گروه ها

1

2

3

4

5

پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

فناوری دوخت و صنایع دستیگروه 

صنایع پوشاک

فرش

هنرهای تزئینی

صنایع چرم

00

1

0

5

48

ITC 1401سال نگار  

26

بافت



گروه فناوری دوخت و صنایع دستی

و

1401ITCسال نگار  

27

29%

71%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت69354

دوره140

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

تهیه یادداشتهای 
تخصصی

فیلم کوتاه آموزشی

تهیه و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

تهیه محتوای 
(ایچندرسانه)الکترونیکی

4

8

36

1

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

تمرکز زدایی

سایر

12750

12220

6074

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

1%

44%

55%

2

61

74

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

جلد5: تدوین و بازنگری جزوات آموزشی ✓
مورد1: نگارش مقالات علمی و تخصصی ✓
مورد116: طراحی پروژه آزمون عملی ✓

38310



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

زیر گروه ها

1

2

3

4

گروه کشاورزی و صنایع غذایی

امور زراعی و باغی

امور آبزیان

امور دامی

صنایع غذایی

20

0

2

20

19

ITC 1401سال نگار  

28



گروه کشاورزی و صنایع غذایی

و

1401ITCسال نگار  

29

57%

43%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت34404

دوره95

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

شرکت در جشنواره های
تخصصی

تدوین و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

تدوین و بازنگری جزوات
و منابع آموزشی چاپی

62

1

19

6

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

اجرای دوره های 
پیشرفته

سایر

19530

6040

3000

5834

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

12%

25%

63%

8

20

54

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

نفر3: تعیین صلاحیت مربیگری ✓



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

زیر گروه ها

1

2

3

4

گروه زبان های خارجی

زبان انگلیسی عمومی

زبان فنی

یسی تربیت مربی بین المللی زبان انگل
TESOL

ESOL(KET/PET/FCE)

0

5

0

2

0

10

ITC 1401سال نگار  

30



گروه زبان های خارجی

و

1401ITCسال نگار  

31

55%

45%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت13337

دوره49

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

برگزاری آزمون عملی 
(نفرآزمون)

تهیه یادداشتهای 
تخصصی

تهیه و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

29

252

3

16

بازآموزی مربیان

دوره های بین الملل

تمرکز زدایی

سایر

9870

672

540

2255

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

12%

44%

44%

6

20

20

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

زیر گروه ها

1

2

3

4

گروه ماشین ابزار و سی ان سی

(یونیورسال )تراش و فرزکاری 

(CNC)تراش و فرز 

نرم افزارهای طراحی صنعتی و ماشین کاری

اندازه گیری های پیشرفته

0

2

8

0

1

2

ITC 1401سال نگار  
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گروه ماشین ابزار و سی ان سی

و

1401ITCسال نگار  

33

95%

5%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت13502

دوره55

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

تهیه یادداشتهای 
تخصصی

تدوین و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

تهیه محتوای 
(ایچندرسانه)الکترونیکی

16

5

7

3

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

اردو و اجرای 
مسابقات ملی مهارت

سایر

8190

1200

1232

2880

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

32%

21%

47%

15

9

23

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

جلد4: تدوین و بازنگری جزوات ✓



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

زیر گروه ها

1

2

3

4

5

گروه فناوری آموزشی و تولید محتوای الکترونیکی

تولید محتوای الکترونیکی

عکاسی

فیلمنامه نویسی

تصویربرداری

تدوین و جلوه های ویژه

0

6

7

0

1

4

ITC 1401سال نگار  

34



گروه فناوری آموزشی و تولید محتوای الکترونیکی

و

1401ITCسال نگار  

35

42%

58%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت13964

دوره44

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

تدوین و بازنگری 
جزوات و منابع آموزشی

تدوین و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

تهیه محتوای 
(ایچندرسانه)الکترونیکی

31

8

15

6

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

اجرای دوره های 
پیشرفته

سایر

9210

1170

1320

2264

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

18%

2%

80%

8

1

35

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

زیر گروه ها

1

2

3

4

5

هنرهای تجسمی و صنایع دستیگروه 

هنرهای تجسمی

سفال و سرامیک

شیشه و آبگینه

و تزئینیهنرهای فلزی

زیورآلات و سنگ

00

1

0

10

29

ITC 1401سال نگار  
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گروه هنرهای تجسمی و صنایع دستی

و

1401ITCسال نگار  

37

4%

96%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت37680

دوره91

تعداد دوره های برگزار شده

عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

تهیه یادداشتهای 
تخصصی

نگارش مقالات علمی 
تخصصی

فصلنامه سنگ 
(جلد)کاغذ قیچی 

تهیه محتوای 
(ایچندرسانه)الکترونیکی

6

3

4

2

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

تمرکز زدایی

سایر

35400

960

390

930

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

5%

3%

92%

5

3

82

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس

مورد74: طراحی پروژه آزمون عملی مربیان ✓
نفر1: تعیین صلاحیت مربیگری ✓
عنوان26: تدوین پودمان آموزشی ✓
جلد25: تدوین و بازنگری جزوات ✓



پاره وقت

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

مدرسان

دکترا

فوق لیسانس

لیسانس

تمام وقت

زیر گروه ها

1

2

3

4

5

هتلداری  و گردشگریگروه 

اقامتی-هتلداری 

هتلداری، پذیرایی

گردشگری، خدمات مسافرت هوایی

گردشگری، خدمات مسافرتی و سیاحتی

گردشگری ،خدمات مسافرتی و زیارتی

0

2

0

0

0

0
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گروه هتلداری  و گردشگری

فیلم آموزشی

25%

75%

ندهنفرات شرکت کندرصد

نفر ساعت2310

دوره5

تعداد دوره های برگزار شده

1401ITCسال نگار  
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عملکرد

آموزشی و پژوهشی

عملکرد پژوهشی

طراحی پروژه آزمون 
عملی مربیان

برگزاری آزمون عملی 
(نفرآزمون)

تعیین صلاحیت 
مربیان

تدوین و بازنگری 
پودمانهای آموزشی

2

48

1

1

بازآموزی مربیان

صنایع و سازمانها

انسرباز مربی و پایور

سایر

2310

0

0

0

(نفر ساعت)عملکرد آموزشی 

مدرسین تمام وقت مرکز

یپاره وقت برون سازمانمدرسین 

استانیمدرسین 

0%

0%

100%

0

0

5

تعداد دوره هاي 
برگزار شده به 

ينتفكيك مدرس



نام و نام خانوادگی استان ردیف نام و نام خانوادگی استان ردیف نام و نام خانوادگی استان ردیف

زهرا شریفی

خراسان جنوبی

77 زهرا عباسی

اصفهان

39 سپیده تشهدجمال

آذربایجان شرقی

1
علی ناصری 78 طیبه جشنی 40 مهرداد صدری 2

محسن مرشدزاده 79 اعظم سلطانیان 41 حوریه محمدحسن مقدم 3
الهام حسین زاده مقدم 80 مرضیه اکبرپوری 42 احد عباسیان پیرنیا 4
ریحانه طالبی 81 طیبه لچینانی 43 فاطمه مروت زاده 5
زهره خسروی 82 مهدی صادقی دستجردی 44 مریم احباب 6
محبوبه ایدون 83 زهرا کلانتری محمودآبادی

البرز

45 محمدرضا شیرین آبادی 7
آتنا فرساد 84 یوسف محمدی 46 عزیزه کریمی 8
فاطمه عالمی 85 پژمان معدنی 47 کبری باختری

آذربایجان غربی

9
قاسم اسماعیلی 86 مرتضی قنبری گروسی 48 معصومه ولی زاده 10

اعظم سادات موسوی خورقی 87 الهه ابوالفضلی 49 عثمان کریمی 11
محسن وکیلی مقدم

خراسان رضوی

88 علاء الدین حمیدی 50 کاوه داداش پور 12
حسین نیکخو 89 علی اصغر زنگانه 51 مهناز ایمانپورمغوان اردبیل 13
سیدحامد حسینی 90 آزاده اورش محمودصالحی 52 اسماعیل کیانی 14

محمدصادق ابراهیمی سردشت 91 محمود دهنوی 53 مجید رحیم سلمانی

اصفهان

15
علی اصغر ملکیان نیشابوری 92 فاطمه شاهی 54 اصغر خدایی 16
علی اکبر کوهجانی 93 خدیجه اسدالهی 55 نرگس نمدیان مجرد 17
رضوان یعقوبی 94 داود عشقی یارعزیز 56 صدیقه سادات موسوی 18
محمد عابد 95 داریوش رادین 57 مهدی کیانی نکو 19
ملیحه نظری 96 هایده هواسی ایلام 58 ساره عطایی محمدی 20

محمدرضا قندهاری 97 رضا لیراوی دیلمی

بوشهر

59 بهار نصرآزادانی 21
علی پایین خیابانی 98 امید زنده وی 60 مریم نمدیان مجرد 22
مژگان پیله ور 99 گابهار زاهدی فر 61 مالک مقصودی افوسی 23
محسن فرازمندی 100 ستاره شیخیانی 62 مریم پناهنده 24
امین میرجلیلی 101 لیلا قاسم پور

تهران

63 پروین زنگنه 25
منیژه شاهی

خراسان شمالی

102 مریم سلطانی 64 مهین مرادی 26
آسیه گرشاد 103 محسن فرخی مینا 65 زینب مشرقی 27
علیرضا رستمی 104 جواد رفعتی 66 علیرضا کاویانی 28
نسیبه حسن زاده 105 منیره دارستانی 67 مریم فریور 29
محسن حجی پور 106 رضا تکبند 68 سوسن برخوردار 30
مینا ارغوان 107 حمیده پسیان 69 مرضیه اربابی 31

مریم خواجه ئیان 108 سارا حاجی زاده ملا 
محمدطاهر 70 حوریه فخارزاده 32

ساره محمدابراهیم زاده 109 محمدعلی حمیدی کیا 71 معصومه آقایی بروجنی 33
مائده کهکشان

خوزستان

110 سیده سارا موسوی 72 سمیه نباتیان 34
حمید دانش پرور 111 محمدحسین توسلی 73 فریبا کریمی 35
لیلا دوام بد 112 کریم دلاویز 74 احسان ابوالحسنی 36
صدیقه طرفی 113 سعید سلیمی بنی چهارمحال و 

بختیاری
75 شهناز سلحشور 37

الهام حیدری 114 اشکان علیدوستی 76 داودرضا بزرگری نائینی 38

1401مدرسین مدعو استانی در اجرای دوره های آموزشی 
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1401مدرسین مدعو استانی در اجرای دوره های آموزشی 

نام و نام خانوادگی استان ردیف نام و نام خانوادگی استان ردیف نام و نام خانوادگی استان ردیف

فاطمه رضاپور گیلان 193 عباداله اسدی غنچه قزوین 154 الهه موسوی

خوزستان

115
مرضیه حیدری 194 فرشید رحمنی 155 فاطمه ترابی 116
زلیخا خادمی

لرستان

195 عشرت کبیری
قم

156 عبدالحسین صنیعی 117
طاهره خادمی 196 محسن ملالو 157 کافیه حردانی 118
امین بیرانوند 197 نسرین کیومرثی 158 مریم پنائی شمی 119
فیروز دلفان 198 فردین نامور کردستان 159 بی بی کبری آل موسی 120

معصومه قلیانچی 199 سهیلا شریف زاده

کرمان

160 فریدون احمدی پور 121
پرستو گودرزی 200 سمانه شهیدی زرندی 161 عبدالجلیل پورشب 122
طه طلایی راد

مازندران

201 سیمین دخت موسایی 162 الهام نفرسفیددشتی 123
حامد خیرخواه کفشگری 202 ابوالفضل ابراهیمی نژاد 163 بی تا بزرگ فر 124

رویا عاشوری 203 رضا یعقوبی ساردو 164 عفیفه پوربچاری 125
شایان منتظری 204 حسام مولی زاده کارگر 165 ندا کوتی 126
ثمره محمودجانلو 205 بتول کمشکی 166 مونا داودی اهوازی 127
محمدمهدی بهادری 206 علی بنی اسد 167 حمیده عندلی زاده 128
ندا معمائی 207 الهه معتمدپور

کرمانشاه

168 علی کمانی 129
مهناز مختاری 208 اسفندیار کریمی 169 نرگس خانی

زنجان

130
مهدی حسینی

مرکزی

209 جعفر ایزان 170 مجید معینی 131
رضا زارعی 210 یاسر اسکندری 171 زینب میرلو 132
اکرم رحمانی 211 مهرداد غلامی 172 نادر بهرامی راد 133
سمیه حقانی 212 حسین عزیزی 173 مریم بهرامی 134

محمدجواد حق پرست 213 عسگر باقری نسب

کهکیلویه و 
بویراحمد

174 پروانه گیلک 135
هلنا اکبری دوهواهرانی 214 محبوبه رحیمی کشکولی 175 یعقوب نماینده ستاد 136
نجما خادم زاده 215 منصوره اسکندری نژاد 176 لیلا اکبری منش 137
میثم بیات 216 سکینه عدالتی منش 177 گلبانو صفایی سمنان 138
زهرا عیاشی 217 یعقوب بی نیاز 178 سیدقاسم موسوی کنتی 139

عصمت مرادی سیار
همدان

218 سهیلا ترابی 179 بهاره بزرگ زاده
سیستان 
وبلوچستان

140
معصومه حسنی 219 زینب شمشیری 180 صدیقه شیردل 141
فتانه زند وکیلی 220 فرشته بادی

گلستان

181 فهیمه شهرکی 142
نرگس دهقانی تفتی

یزد

221 محمد عطایی محمدی 182 علیرضا عیسایی

فارس

143
زهرالسادات طباطبائی 222 علی اکبر نوروزی 183 محمد صابری 144
اعظم صمصام مزرعه آخوند 223 محمد کبیر 184 جمیله صفری 145
فاطمه نجاری طرز جانی 224 طاهره میر 185 الهام دبیری 146
فاطمه رهاویان 225 یحیی عامری 186 خاطره جوانبخت 147
الهام معصومی 226 شبنم اکباتانی نژاد

گیلان

187 محمدکاظم شمس 148
فریبا جلالی 227 عاطفه مینویی قاضیانی 188 ریحانه سارانی 149

وحیدرضا علیشاهی 228 معصومه حسنی کمساری 189 سودابه مهبودیان 150
محمدرضا یوسف پور 190 سعیده مجد 151
مهدی رشیدی اسطلخی 191 نسرین مفتولی 152
کیوان فرجی سینا 192 راضیه سادات سجادی  153
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نام ونام خانوادگی استان
رد
ی
ف

نام و نام خانوادگی استان ردیف نام و نام خانوادگی استان ردیف
نام و نام 
خانوادگی استان ردیف

جلال حقی خراسان رضوی 109 امیر سرمدی

تهران

73 ربابه سرفلاح

البرز

37 ناصر خندان آذربایجان 
شرقی 1

اعظم هاشمی خوزستان 110 محمدرضا پاشایی 74 مرتضی خمیجانی فراهانی 38 بهزاد راداصل

آذربایجان 
غربی

2
وحید بیات زنجان 111 حسین قاسمی 75 رضا اشرفیان 39 معصومه خلیلی 3
مریم ابراهیمی

فارس

112 محمد حاجیوند 76 یعقوب عزیزی 40 فریبا برومندنیا 4
سیدحسن موسوی 113 سعید حمیدی 77 شهرام خدادای 41 لیلا نوروزی آذر 5
میثم جوکار 114 سجاد مکرمی 78 رضا معصومی 42 آسیه مجلسی توبراق 

قلعه 6

نسرین صادقی هفشجانی 115 بهمن اردشیریان 79 محسن ابراهیم پور 43 محمد مهرابی فودانی

اصفهان

7

سپیده سیدموسوی 

قزوین

116 غلامرضا بندلی 8 امیرحسین اسدی کرد 44 مهدی شجاعی 8

متین السادات اورازانی 117 سعید محمدپور 81 صابر واعظی 45 کرامت اله سعیدیان 9
اشرف کاظمی 118 محمود سلیمی 82 بهاره علیمردانی 46 داود حبیب زاده

البرز

10
غلامرضا عابدینی 119 عبدالکریم ملک لو 83 معصومه زارع 47 مریم چرمچی 11
شیرین مهرانفر 120 محمدعلی خسروی زنجانی 84 رسول خوشیده 48 سعید قره حسنلو 12
محمدابراهیم قائمی قم 121 حامد رازانی 85 مریم دادخواهی قاسم آبادی 49 زهرا احمدی 13
سیما بهشتی کردستان 122 سجاد رنجبر 86 عاطفه غلامی 50 عباس مجیدی نژاد 14
محمدامین رونقی کرمان 123 فرشته جوام 87 امیررضا امجدی 51 فریبا معدنی پور 15
بهار حیدری کرمانشاه 124 علی رضا زرین وفا 88 محمدتقی عبدالهی 52 سامان نجفیان 16

عزیزاله جعفری کوخدان کهگیلویه و 
بویراحمد 125 نسترن افشم 89 فاطمه صاحب اختیاری 53 امیرحسین حبیب زاده 17

حسین رفاهی گلستان 126 محمد مهدیان کردخوردی 90 میترا شهریان 54 محمدحسین بهرامی 18
هادی اسدی گیلان 127 علی عبدی 91 حسین رضاپورگندم آباد 55 عباس بنی اسدی 19
صدیقه کاکلیان

مازندران
128 لیلا شریف زاده 92 مجید هداوند 56 راجابوالقاسم سلطانی س 20

طیبه قربانی 129 آسیه حضرتی 93 جاوید رضایی 57 علیرضا خلج زاده 21
زهرا شکری

مرکزی

130 حامد جعفری 94 محسن علیپور 58 سیدعماد سیدصدر 22
مریم شکری 131 یاسر مقیسه 95 جعفر بابایی 59 پروسکه مهدوی 23
مهدی نجفی 132 رضا حسنی غفوری 96 محسن کامیابی 60 مرجان حاتمی 24
شاهرخ نیکبخت 133 جعفر اظهری 97 فرانک امیری

تهران

61 راضیه افشاری 25
احسان مالک پور 134 امید رئوف 98 رضا گلی 62 قاسم دانشور 26
سمیه ابراهیمی 135 محمدرضا حیدرزاده 99 اسماعیل دوستی 63 مهتاب جهانخانی 27
بابک رخ فروز 136 رضا بیابانی 100 احسان کشفی 64 سیدفرخ پیشوایی 28
علی مصور 137 رسول بیابانی 101 علیرضا شفقت 65 علیرضا قوچی 29

مینا علی رحیمی 138 محمد بیابانی 102 معصومه باغبان نژاد 66 هادی تندرو 30
احمد دالوند 139 نوید پرتو 103 سیدمحسن سلیمیان 67 شهریار خلیل زاده 31
سامیه افراشته هرمزگان 140 میلاد بازرگانی 104 سمیر انصاری 68 محمدکرم آشتیانی 32
علیرضا پزشکیان 141 بهزاد دهقان 105 مهدی کرمی 69 حامد صابری 33
مهدی شهپروصال

همدان
142 فرحناز نقاب 106 منیره عزیزی 70 منصور حسن پور 34

فاطمه عباسی 143 فرزانه محمدی مقدم چهارمحال و 
بختیاری 107 مسعود کیانی 71 اسماعیل اکبری 35

طاهره دبستانی یزد 144 سمیه رزقی خراسان 
جنوبی 108 علی حداوند سیری 72 مجید ابراهیمی 36

1401مدرسین پاره وقت برون سازمانی در اجرای دوره های آموزشی 
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1401اسامی مربیان تمام وقت مرکز به تفکیک گروههای آموزشی سال 

1401ITCسال نگار  
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کارشناس مربی/ مربی رئیس گروه گروه آموزشی ردیف

احمد باران چشمه/ حمیدرضا ابطحی نیا امید بهنام گل الکترونیک 1

- ایرج نجاری برق 2

محسن ساوه درودي/یعباس کريم/راضیه رضایی یسعید میرشجاعسید علوم تربیتی 3

هدی قائمیم/هادی خجسته ابوالفضل رادمنش تاسیسات 4

یاسماعیل علی بخش/ حمید ربیعی/ احمد بیکران مفرد علی زارع جوشکاری 5

- زینب وفایی نژاد صنایع پوشاک 6

سعید محمودی/ منصور باباخانی محمدرضا ابراهیمی IT 7

ربابه سرفلاح مهتاب بوته کار کنفی زبانهای خارجی 8

حمدجواد شریفیم/ بابک سلطانی یمحمدرضا گلپور لاسک صنایع چوب 9

- مریم علیزاده صنایع دستی 10

/ بنم کلافچیش/ محسن الهی/ محمدرضا ترابی فرد
مریم خسروجردی فرامرز رستمی فناوری آموزشی 11

ران حسین بیک/ سهیل شهرکی ابراهیمی/ علیرضا شجری
اود اکبري پور د/ رضا ورمزيار/ مفرد محمد صمدی بهرامی فناوری خودرو 12

علیرضا اسلامی محمد جهانی کشاورزی و صنایع غذایی 13

ح بسطامیتابوالف/ حسین شیرمحمدی بهزاد عباسی CNCماشین ابزار و  14

غلامحسین خورشاد عباس قراگوزلو صنایع ساختمان 15



تعداد کل

1401سال دراجرا

3575

253591

برنامه درسی و پودمان های آموزش مربیان

تعداد پودمان های 
(بدون تکرار)اجرا شده

پودمان های جدید 
(1401) تعداد کل پودمان گروه ردیف

38 20 307 الکترونیک،کنترل و انرژی های تجدیدپذیر 1
41 13 188 برق صنایع  2
29 7 212 برودتی و لوازم خانگی–حرارتی تاسیسات 3
20 0 128 جوشکاری صنایع 4
51 30 234 ،مهارت های نرم و کارآفرینیعلوم تربیتی 5
29 15 281 وهنرهای دستیصنایع چوب 6
38 12 229 و ارتباطاتفناوری اطلاعات 7
37 14 244 ومعماریصنایع ساختمان  8
35 23 492 فناوری خودرو 9
85 35 330 لباس و صنایع پوشاکفناوری مد، 10
53 19 152 و صنایع غذاییکشاورزی 11
17 16 266 زبان های خارجی 12
28 7 176 CNCصنایع ماشین ابزار و 13
23 15 136 تولید محتوای الکترونیکی 14
63 26 143 تجسمی و صنایع دستیهنرهای 15
5 1 32 هتلداری 16
0 0 12 نساجی 17

591 253 3575 جمع

پودمان
1401تدوین در سال 
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پودمان های جدید 
1401اجرا شده در سال 

123
دوره



يعملکرد اداره سنجش و ارزشياب
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120
صادره نسبت به تعداد کل مربیان بخش دولتی( ID)درصد گواهینامه های مربیگری

(نفر آزمون ) مربیان بخش خصوصی ، دولتی و متقاضیان صنایع و شرکتها 

گواهينامه صادر شده قبول شدگان  در آزمون شرکت کنندگان در آزمون ثبت نام شدگان در آزمون
12284 13108 17934 19318
طراحی

سئوالات جدید تئوری 
طراحی 

پروژه های عملی  تعیین صلاحیت مربیگری کارنامه آموزشی 
تصادر شده مربیان تبدیل وضعی

سري185 پروژه758 نفر آزمون12 کارنامه117

تجمیع

بايگاني اداره 
سنجش

از سال
1378افتتاح تا 

سامانه
غفوري

از سال
1386تا 1378

سامانه 
شیراز

از سال
1398تا 1386

سامانه
itc.irantvto

از سال
1400تا 1398

سامانه
ITCSAM

از سال
1401تا 1400

گواهينامه13418گواهينامه24542گواهينامه176781گواهينامه10060گواهينامه 5200

بانک اطلاعاتی
گواهينامه230001



تولید محتوای الکترونیکی چند رسانه ای

آموزیبرگزیدگان سومین جشنواره ملی فیلم کوتاه مهارت

کل محتواهای تولید شده
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برگزاری سومین جشنواره فیلم کوتاه مهارت آموزی 

77
محتوای آموزشی

1401تولید شده در سال 

25
محتوای آموزشی



1401ITCسال نگار  

47

جشنواره ملی مربی پژوهندهسومین

تعداد 
طرح نام استان ردیف تعداد 

طرح نام استان ردیف

1 مدكهگيلويه و بويراح 9 2 يآذربايجان شرق 1
3 گلستان 10 1 آذربايجان غربي 2

3 گيلان 11 4 اصفهان 3

1 لرستان 12 1 بوشهر 4
1 مازندران 13 4 خراسان جنوبي 5
2 هرمزگان 14 2 خراسان رضوي 6
2 همدان 15 1 خراسان شمالي 7
2 تربیت مربی 16 3 سمنان 8

مشارکت استانها

رتبه استان نام 
و نام خانوادگی ردیف

1 اصفهان مریم فریور 1

2 خراسان 
جنوبی

محسن 
مرشدزاده 2

3 مرکز تربیت 
مربی

محمدجواد 
شریفی 3

برگزیدگان 

اهداف

مربیانپژوهشیهایفعالیتوپژوهشفرهنگتوسعه

آموزیمهارتفرهنگارتقاء

الاشتغوآموزیمهارتدرمربیانموفقهایتجربهانتشارومعرفی

1

2

3



(چاپی و دیجیتال ) نشر مهارت آموزی و مربیان 
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رتقایامحور،داناییوبنیاندانشمشاغلتبیینرویکردباآموزیمهارتفرهنگنشرواشاعهمنظوربه
هاینظامجدیدهاینقشتبیینارتباطات،واطلاعاتفناوریعصردرحرفه ایوفنیهایآموزش جایگاه
فنیهایآموزشعرصهدراندیشیبازوپژوهیآیندهمهارتی،آموزشیمحتوایترویجوتکمیلآموزشی،

علمیآثارانتشار1401سالماهاردیبهشتازمرتبطمجوزهایاخذبامربیانوآموزیمهارتنشرحرفه ای،و
.استدادهقرارخودکاریدستوردردیجیتالوچاپیبصورترااندیشمندانونظرانصاحب

یمجوز فعالیت واحد فرهنگی دیجیتالپروانه نشر کتاب
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(چاپی و دیجیتال ) نشر مهارت آموزی و مربیان 

:چاپ کتاب 
حرکت به سوی مشاغل و مهارت •
"های سبز در ایران•
تغذیه کاربردی اسب•
1399سالنامه مهارت ایران •
ساختار تدوین•
اقدام پژوهی در آموزش های فنی •

1400و حرفه ای 

اخذ پروانه 
فعالیت های دیجیتال بر حامل

و برخط  انتشارات
مرکز ملی تربیت مربی در 
وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی

فعالسازی و ثبت نشر 
در سامانه 

باستاندارد بین المللی کتا
(ISBN)

حضور در
نمایشگاه ملی فناوری های 

CTEXمحتوای فضای مجازی
جهت ارائه آثار

فعالسازی
پروانه نشر کتاب و آثار چاپی
مرکز ملی تربیت مربی

در وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی

فعالسازی
و ثبت  نشر
در سامانه فیپا 
کتابخانه ملی کشور

تاسیسپروانهاخذ
واحد فرهنگی دیجیتال

اخذ مجوز انتشار دیجیتال محتوای
:چند رسانه ای 

پداگوژی و آموزش های فنی و •
حرفه ای 

شناخت و کاربرد تخصصی •
بیرینگها

معرق چرم •
ایمنی و بهداشت در محیط کار•



(کاربینی)های اقتصادیبنگاه
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شرکت هاي طرف تفاهمنامه استان رديف

گروه صنعتي انتخاب ، فولاد مبارکه اصفهان ، سازه آزماي نماچين اصفهان 1

کشت و صنعت و دامپروري مغان اردبيل 2

شرکت نوين چوب تهران 3

نساجي بروجرد لرستان 4

پارس خزر گيلان 5

عقاب افشان سمنان 6

لجور ،ماشين سازي اراک ،هسکو مرکزي 7

طبق تفاهمنامه1401هاي کاربيني قطب



(ینیکارب)تجربه اندوزی مربیان در بنگاه های اقتصادی

درصد تحقق1400عملکرد سال برنامه حجمسنجهواحداستانردیف

16701358روز-نفر آذربایجان شهرقههی1
154026517روز-نفر آذربایجان غهربهی2
8901205135روز-نفر اردبیههههل3
30701956روز-نفر اصفههههان4
108012011روز-نفر البهههرز5
93023025روز-نفر ایهههلام6
7101195168روز-نفر بوشههههر7
219050/22روز-نفر تهههههران8
71012518روز-نفر چهارمحال وبختیاری9
232052022روز-نفر خراسان رضهههوی10
540720133روز-نفر خراسان شمههالی11
91085594روز-نفر خراسان جنههوبی12
223064029روز-نفر خوزستههان13
590845143روز-نفر زنجههان14
98044045روز-نفر سمنههان15
1240119096روز-نفر انسیستان وبلوچست16
280059521روز-نفر فههارس17
600825137روز-نفر قههزوین18
380308روز-نفر قههههم19
7908511روز-نفر کردستهان20
1770603روز-نفر کهرمههان21
101012512روز-نفر کرمانشهاه22
82023028روز-نفر کهگیلویه وبویراحمد23
186041522روز-نفر گیههههلان24
105062559روز-نفر گلستههان25
124041533روز-نفر لرستههان26
198023012روز-نفر مازندران27
97025526روز-نفر مهرکهزی28
66015023روز-نفر ههرمهزگان29
134066550روز-نفر همهههدان30
113079570روز-نفر یههههزد31
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ی سامانه شناسایی مربیان و استادکاران مهارت
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ظرفیت هایازبهره گیریکشور،حرفه ایوفنیآموزشسازماننوینسیاست هایراستایدر
رکزماستشدهمقرروگرفتهقرارسازمانکاردستوردرآموزشیخدماتارائهدرکاربازارخبرگان
ونمندتواافرادمشارکتجلبوشناساییبهنسبتحرفه ایوفنیهایپژوهشومربیتربیت
یتتربملیمرکزمنظورهمینبه.نمایداقدامسازمانآموزشیهایبرنامهاجرایدرکاربازارخبره
اناییتووهاشایستگیازبهره گیریفرهنگتقویتجهتمناسببسترسازیراستایدرمربی
آدرسبهمهارتیاستادکارانومربیانشناساییسامانهمربیان،وخبرگاناستادکاران،های

.استشده راه اندازیوطراحیذیلاهدافباwww.hr.itcsam.irاینترنتی

اهداف

ازار کاراعتباربخشی به آموخته ها و تجارب خبرگان و استادکاران حرفه ای ب

ر بسترسازی لازم به منظور استفاده بهینه از ظرفیت خبرگان و استادکاران د
آموزش های فنی و حرفه ای

تیساماندهی و ایجاد وحدت رویه در بکارگیری مربیان و استادکاران مهار

همگام سازی آموزش های مهارتی با نیازهای بازار کار

1

2

3

4

www.hr.itcsam.ir



ماژول تالارگفتگو
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ه و مباحه  فنهی مربهوط به(  تخصصهی–عمومی ) به منظور اشتراک گذاری نظرات و طرح سئوالات 
ا ایهن ایجاد و بارگذاری گردید کهه به( فروم) مربیان هر رشته آموزشی،  ماژول تالار یا اتاق های گفتگو 
، هر دپارتمهان آموزشهی بهه طهور مجهزا ( سام)ماژول در سامانه جامع آموزشی مرکز ملی تربیت مربی 

گهروه آموزشهی سهازمان 66از ) اقدام به تشکیل شبکه های تخصصی مربوط به رشته ههای آموزشهی 
اح  خود نمودند و مربیان هر رشته در این شبکه های تخصصی  به طرح مب( آموزش فنی و حرفه ای 

.   و سئوالات خود اقدام و جواب آنها از سوی دیگر مربیان اخذ می نمایند

اهداف

تشکیل جلسات و بح  و تبادل اطلاعات در موارد عمومی و تخصصی

تشکیل کمیته های تخصصی و بح  و تبادل اطلاعات در مورد پروژه ها

تشکیل جلسات طراحی سوالات تخصصی

جلسات بازنگری پودمانها و تدوین پودمانهای جدید

1

2

3

4



و شبکه یونیوکالمللبینفعالیت های  
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برنامهوپژوهشمعاونوسازمانرئیسسخنرانیوشرکت•
رشدو"عنوانباهندبین المللیبزرگاجلاسدرمرکزریزی
."متوسطوکوچکخرد،بنگاههایپذیریرقابت

تانتاجیکسوسنگالبرونئی،کشورهایازهاییهیاتبازدید•
هایهمکاریتوسعهجهتمذاکرهومربیتربیتمرکزاز

.آموزشی

مركزرئيس)مركزریزیبرنامهوپژوهشمعاونشرکت•
راهبردزمینهدریونیوک–یونسکواجلاسدر(يونيوك
2022-2029یونسکو

مرکزبروزرسانی"پروژهاجرايسندامضايوسازینهایی•
انهخاورمیمدیرکلومرکزرئیسمابین"مربیتربیتملی
.سازمانرئیسباجنوبیکرهسفیرجلسهوکوئیکا

زمرکریزیبرنامهوپژوهشمعاونوسازمانرئیسبازدید•
باتفاهمنامهانتقادوروسیه"High-Tech"مسابقاتاز

هایمهارت"زمینهدرروسیهکشورمهارتهایتوسعهآژانس
."انسانيمنابعتوسعهوآینده



(خانم شارلوت استرگارد از دانمارک)ایده و تفکر طراحی مُد و خیاطی 

بریدروشهای صحیح نصب و تعمیرات دستگاه تهویه مطبوع در صنعت ت
(UNEP)با رویکرد بازده انرژی بالا

پایهاز-کارآفرینزنانتوانمندسازی“:المللیبینکنفرانسدرسخنرانیارائه
هندکارآفرینیتوسعهموسسهبرای2022فوریه25تا24در"جهانیتا

و شبکه یونیوکالمللبینفعالیت های  
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تعداددوره بین المللی/ عنوان کارگاه آموزشینام دپارتمانردیف
نفرات

ساعت
/موسسه/ نام شرکت ساعت-نفر آموزش

مرکز همکاری کننده در اجرا

نظارت تاسیسات برقی انواع ساختمانهابرق1
PE/ 2241230360( حضوری) 

KHاتاق بازرگانی و نماینده 
پروژه همکاری آموزشی ) کشور آلمان 

(دوگانه شغلی ایران و آلمان

علوم تربیتی2
ود تربیت مشاوران کسب و کار برای رشد و بهب

بنگاههای کوچک و متوسط
باهمکاری موسسه (مجازی-غیرحضوری ) 

EDIتوسعه کارآفرینی کشور هند 
موسسه توسعه کارآفرینی30401200

EDIکشور هند 

3

تاسيسات

کارگاه آموزشی فنون سرویس برای مبردهای 
(مجازی-غیرحضوری ) آتش زا

(جهت مربیان مناطق( ) دوره بین المللی ) 
برنامه محیط-دفتر حفاظت لایه اوزن12560

یمرکز تربیت مرب-زیست سازمان ملل 

4
کارگاه آموزشی نصب سیستم های تهویه 
مطبوع و سرویس کاری خوب برای کاهش 

(مجازی-غیرحضوری )مصرف و انتشار مبرد 
(جهت مربیان مناطق()دوره بین المللی)

12560
-دفتر حفاظت لایه اوزن

-برنامه محیط زیست سازمان ملل 
مرکز تربیت مربی

زبانهای خارجی5
 IELTSدوره بین المللی تربیت مدرس آیلتس 

TTC مجازی -غیرحضوریFL/806  مربیان
با همکاری مرکز تربیت مناطق و کارآموزان آزاد

مربی و مرکز آموزش زبان ایران استرالیا
مرکز تربیت مربی و مرکز آموزش 2132672

زبان انگلیسی استرالیا

6

ماشین ابزار و
CNC

رل برنامه نویسی پیشرفته سی ان سی کنت
غیرحضوری -دوره بین المللی MA/182زیمنس 

ادامه دوره و آموزش تکمیلی دوره 
1400/12/15لغایت 1400/11/30زیمنس

1230360
کشور آلمانKHاتاق بازرگانی و نماینده

پروژه همکاری آموزشی دوگانه)
(شغلی ایران و آلمان

7
رلبرنامه نویسی پیشرفته سی ان سی کنت

غیرحضوری -دوره بین المللی MA/179فانوک 
ادامه دوره و آموزش تکمیلی دوره فانوک 

1400/12/17لغایت 1400/12/4
1230360

کشور KHاتاق بازرگانی و نماینده 
پروژه همکاری آموزشی ) آلمان 

(دوگانه شغلی ایران و آلمان

مقدماتی  POWER MILLفرزکاری در نرم افزار 8
MA/163930270مجازی-غیرحضوری -دوره بین المللی

کشور KHاتاق بازرگانی و نماینده 
پروژه همکاری آموزشی ) آلمان 

(دوگانه شغلی ایران و آلمان
1202023342:جمع کل



راهبردهای اصلی دفتر ارتباط با صنعت و دانشگاه 

تفاهمعقدالمليبينومليسطحدرپيشرووآورفنبرتر،هايدانشگاهوهاشرکتشناسايي
انهاباآموزشيقراردادونامه

صيتخصهايجشنوارهوهانمايشگاهدرمرکزکارشناسانومربيانحضورسازيبستر

مشارکت در درآمد زايي مستمر

حوزه فعالیت

1

2

3

سازماناهدافراستايدرفناوريوعلمرشدوتوليدجهتلازمهايزمينهايجاد

عياجتماشرکاءهمکاريبامهارتيبينارهايووتخصصيهاينشستبرگزاريدرمشارکت

دانشگاهوصنعتبهمرکزمهارتيوعلمیپژوهشي،توانمندی هایمعرفیوارائه

4

5

6

ITC 1401سال نگار  

56



ارتباط با صنعت و دانشگاه

:فعالیت حوزه ارتباط با صنعت و دانشگاه•
تعداد نام شرکت ردیف

مورد103 بازدید از ظرفیتهای آموزشی و نشست تخصصی  1
وره آموزشی د215 برگزاری دوره های آموزشی 2

وبینار40 برگزاری وبینار  3
نسخه22 نامهتفاهم 4
نسخه33 قرارداد 5

:لیست شرکاء اجتماعی مرکز •
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یمسابقه گوهر تراش(روز ملی خیاط)همایش طلایه داران  کارگاه خلق ثروت

نام شرکت ردیف نام شرکت ردیف
شبکه دانشگاه مجازی جهان اسلام 12 گروه اقتصادي گلستان 1
موسسه فرهنگی هنری دراپ 13 شرکت هسکو 2
فولاد مبارکه اصفهان 14 شرکت فستو 3

کشت و صنعت و دامپروری مغان 15 شرکت لجور 4
(ایران جک)شرک تعاونی ماشین دوخت قهرود 16 شرکت عقاب افشان 5
کارخانجات تساجی بروجرد 17 شرکت آسان خودرو 6

مهاد صنعت 18 نیک مهر گستر تهران 7
ساز و نمای آجر چین 19 ماشین سازی اراک 8
شرکت پارس خزر 20 یکتاز سیکلت کویر 9

شرکت خدمات و تجارت بم خودرو 21 اندیشه رایان ایده نگار 10
ایران دیزل 22 (کناف ایران)شرکت کی پلاس 11



آکادمی های تخصصی مرکز ملی تربیت مربی 
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لوگوعنوان آکادمیگروه آموزشیردیف

آکادمی تخصصی شبکه هواییبرق1
(نوین پارسیان)

آکادمی تخصصی الکترونیک خودروصنایع خودرو2
(مهاد صنعت) 

صنایع خودرو3
آکادمی تخصصی خودرو سنگین گروه 

گلستان

آکادمی تخصصی فستوالکترونیک4

نیک مهرگستر تهران آکادمی تخصصیالکترونیک5
(بکهوف)

طراحی مد و 6
آکادمی تخصصی ایران جکلباس

آکادمی نوین چوبصنایع چوب7

طراحی مد و 8
لباس

آکادمی نساجی بروجرد



کارگاه تخصصی واگذار شده به استانها
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عنوان کارگاه آموزشیگروه آموزشینام مرکزشهرستاناستانردیف
ابزاردقیقکنترل و ابزار دقیقشماره سه تبریز             تبریزآذربایجان شرقی1
انرژی های خورشیدیالکترونیکشماره سه تبریز             تبریزآذربایجان شرقی2
طراحي و دوختصنایع پوشاکمركز شماره دو خواهران ارومیهآذربایجان غربی3

مرکز فنی و حرفه ای پارس آباداردبیل4
شهرستان پارس آباد

–دامداری -امورباغی و زراعی 
امور شیلات 

کشاورزی و دامداری 
(شرکت کشت و صنعت مغان)

متالوژیمتالوژیمرکز شماره یک اصفهاناصفهان5
هتلداری و گردشگریگردشگریمرکز هتلداری و گردشگریاصفهاناصفهان6
نساجینساجیمرکز نساجیاصفهاناصفهان7
نماچینی ساختمانمعماریمرکز فناوری های نویناصفهاناصفهان8
پرورش ماهیامورشیلات و آبزی پروریشماره یک ایلامایلامایلام9
صنایع خودروصنایع خودرودی 9مرکز تهرانتهران10
ماشین های -دپارتمان ملی معدنصنایع خودرومرکز نهبنداننهبندان     خراسان جنوبی11

راهسازی و معدن
برقبرقمرکز شماره یک    مشهد خراسان رضوی12
شبکه و سخت افزارفناوری اطلاعات2مرکز شماره بجنورد خراسان شمالی13
لتنصب وتعمیرکولرهای پنجره ای واسپیتاسیسات (ع ) مرکز امام علی اهوازخوزستان14

مرکز بین کارگاهی شرکت شاهرودسمنان15
کارگاههای معدن، ایمنی ، مدیریت در معدنزغالسنگ البرز شرقی 

معادن زغالسنگ البرز شرقی

برقفناوري انرژي های نو و تجدید پذیرمرکز شماره دو شیراز  فارس16
الکترونیکالکترونیک مرکز شماره دو شیراز  فارس17
جوشکاریجوشکاری و بازرسی جوش( ره)مرکز شماره یک امام خمینی قمقم18
گی تاسیسات حرارتی و برودتی و لوازم خانتاسیسات  مرکز شهید ورمقانی سنندج   کردستان19
کشاورزی-صنایع غذایی-امور زراعی -امور باغی مرکز برادرانجیرفت کرمان20
اینترنت اشیاالکترونیک مجتمع مراکز کرمان     کرمانکرمان21
مرکز شماره پانزده مهارتهای کرمانشاهکرمانشاه22

کشاورزیگياهان دارويي و داروهای گیاهیپیشرفته

تاسیسات حرارتی و برودتیتاسیسات برادران دوگنبدان                        3شماره گچساران احمدکهگیلویه وبویر23
تاسیسات جریان ضعیفکنترل و ابزار دقیق1مرکز شماره گرگانگلستان24
طراحی فضای سبزامورباغی کشاورزی و گردشگری رشت      رشت    گیلان25
صنایع چوبصنایع چوببهمن ساری  22ساریمازندران26
CNCمکانیکساوه   4شماره ساوه   مرکزی27
PLCکنترل و ابزار دقیقمرکز شهید سلیمانیاراک مرکزی28
مرکز شماره بیست و یک همدان همدان29

–هتلداری و تشریفات -خدمات گردشگریصنایع غذاییهتلداری و گردشگری
صنایع غذایی

مرکز شماره بیست و یک همدان همدان30
–هتلداری و تشریفات -خدمات گردشگریهتلداریهتلداری و گردشگری        

صنایع غذایی
ساختمانساختمان خامنه ای یزد   ...مرکز آیت ایزدیزد31



پشتیبانی-امکانات رفاهی 

: های همایشسالن
(نفر ظرفیت380)آمفی تئاتر سالن •
مجهز به سیستم کامل( نفر ظرفیت100)سالن بصیرت •
مجهز به سیستم ( نفر ظرفیت42)شهید مطهری سالن •

کامپیوتری 
(نفر ظرفیت25)شهید چمران سالن •

عنوان چاپی،32000: کتابخانه 
منبع دیجیتال4035

مهمانسرا 
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رستوران
نفر770از قابلیت پذیرایی

سالن مجزا3در 

:خوابگاه 
بلوک مجزای خوابگاهی 9دارای 

نفر866با ظرفیت حدود 

:  ورزشیاماکن
نظورهبدنسازی، سالن سرپوشیده چندمسالن

کلینیک
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عملکرد حوزه اداری و پشتیبانی
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تامین خدمات رفاهی و پشتیبانی دوره های حضوری 

غذااسکان خوابگاه

پرس21450شب-نفر68649

متر۴۷۰۰عایق کاری لوله های تاسیسات مرکزی : مدیریت بهینه انرژیمتر مربع۷۵۲۰تعمیرات عمرانی و ابنیه  /بازسازی فضای کارگاهی
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عملکرد حوزه اداری و پشتیبانی

۱۵هوشمندسازی فضای کارگاه ها و محیط پیرامونی شامل تجهیز 
سوله به سیستم ضد سرقت/واحد متر۶۵۰: فنس کشی الکتریکی در ضلع جنوبی و غربی

پیگیری راه اندازی شرکت تعاونی کارکنان مرکز

اجرای طرح ساماندهی نیروی انسانی مرکز

راه اندازی باشگاه ورزشی بانوان مرکز



راهبرد و برنامه های کوتاه و میان مدت
آموزش و تربيت مربيان آموزش فني و حرفه اي 

(راهبرد و برنامه های میان مدت)

1402



طراحی الگوی سنجش مهارت و ترسیم نقشه راه  بمنظور تعیین•
صلاحیت حرفه ای مربیان

ایجاد آکادمی های مهارت تخصصی با مشارکت صنایع، بنگاه  های•
...پیشرو، مراکز دانشگاهی ملی و بین المللی، صنوف، 

مهارتی مربیان باهدف -تشکیل  انجمن ها و کمیسیون های علمی•
مدیریت رشته ها

ایجاد زیرساخت های لازم برای ارتقای مرکز به  عنوان  مرجع سنجش•
مهارت مربیان نظام آموزشی کشور

1

2

34

5

بازنگری شیوه های آموزش مربیان براساس •
گروه های هدف آموزشی

گانه آموزش 5تدوین الگوی فرآیندهای •
نیازسنجی، طراحی، تدوین، اجرا و )مربیان 
(ارزشیابی

نتدوین الگوی رصد و پایش عملکرد مربیا•
ل تلفیق رویکردهای پژوهش محوری، دیجیتا•

در آموزش مربیان... سازی و 

همگام سازی پودمان های آموزش مربیان با •
(گروه65)شایستگی های استانداردهای سازمان 

ننقش پذیری مرکز در تدوین برنامه های درسی سازما•
تدوین بسته های آموزش تخصصی و مهارت های نرم •

(مکتوب، الکترونیکی و چندرسانه ای)

مطالعه تطبیقی نظام تربیت مربیان کشورها•
تدوین سند راهبردی آموزش و تربیت مربیان•
ی تمرکز زدایی آموزش مربیان با بهره گیری ظرفیت ها•

استان، 
...صنعت پیشرو ، 

توسعه مشارکت ذینفعان در آموزش مربیان•
مدیریت منابع و بودجه آموزش مربیان•
ساختار تشکیلاتی و مدیریت کلان آموزش مربیان•
هوشمندسازی سیستم مدیریت و اجرای آموزش و •

تربیت مربیان

بینهایظرفیتشناساییومطالعه•
توسعههدفبا(...یونیوک،)المللی
مربیانآموزش

کشورهایازآموزشیخدماتدریافت•
المللیبینهایسازمانویافتهتوسعه

–آموزشیخدماتصادراتوارائه•
درکشورهایبهایمشاورهوپژوهشی
نیافتهتوسعهوتوسعهحال

وزارتظرفیت هایازاستفادهوتعامل•
راستایدرارگان هاسایروخارجهامور

مربیانتونمندسازی

اصلاح حکمراني و مديريت کلان تربيت مربيان

اعتباربخشي به آموزش و تربيت مربيان

آینده پژوهی و طراحی برنامه های درسی و تدوین 
محتوای آموزش  مربیان

بهبود الگوي آموزش مربيان

توسعه تعاملات و  همکاري هاي بين المللي

4

3

2

5

1

بازآفرینی آموزش
و تربیت مربیان 

(راهبرد میان مدت)

(راهبرد میان مدت)بازآفرینی آموزش و تربیت مربیان  

1401ITCسال نگار  

65



(2023-2029)راهبردهای جدید آموزش های فنی و حرفه ای دنیا 

اهداف

هچندگان( گذارهای)دنیای کار و تغییرات 

6 5 4 3 2 1

توسعه
پایدار

مسائل اجتماعی
و سیاسی

(  رگذا)تغییرات 
ی بازیاب/ بهبودری تغییرات فناوغیررسمی بودنجمعیتی

اقتصادی
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تغییرات 
آب و هوایی، 
، تنوع زیستی
گذار سبز

حق آموزش و 
اشتغال، 
همبستگی 
بین نسلی، 
مهاجرت

افزایش جوانان
در مقابل 
جمعیت پیر، و
تاثیرات آن بر
نظام های 
آموزشی 

اشتغال،% 61
بویژه در 
کشورهای
در 

حال توسعه

، دیجیتال سازی
اتوماسیون، 

، هوش 5نسل 
مصنوعی، 
منتهی به 
4.0صنعت 

، 2020رکود 
و تاثیر 
بلندمدت آن

ای همه دستیابی به اشتغال کامل و مولد، و کار شایسته بر

ار ترویج رشد اقتصادی فراگیر و پاید

حفظ کره زمین 

مبارزه با نابرابری در داخل و بین کشورها

ریشه کن کردن فقر در همه اشکال و ابعاد آن
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(2023-2029)راهبردهای جدید آموزش های فنی و حرفه ای دنیا 

آرمان و چشم انداز 
:جدید

تحول آموزش های 
فنی و حرفه ای برای 
هگذاری  موفق و عادلان

اولویت راهبردی3

123

توسعه مهارت ها برای
افراد

تا یادبگیرند، کار کنند و زندگی کنند

توسعه مهارت ها برای
اقتصادهای

فراگیر و پایدار

توسعه مهارت ها برای
جوامع

فراگیر و عادلانه

ایجاد مسیرهای یادگیری .
مادام العمر انعطاف پذیر

تدوین شاخص های هدفمند .
برای برابری و فراگیر بودن

بهگذاربرایموردنیازمهارت هایشناسایی.
سبزودیجیتالاقتصادهای

برایحرفه ایوفنیآموزش هایانتقال.
کردنبرآوردهوجواناناشتغالبهپرداختن
،کارمحلدرسبزودیجیتالگذارتقاضاهای
یادگیریروش هایدیگروآنلاین

مهارت هایتقویتونرممهارت هایارتقای.
21قرنوکارآفرینانه

آموزشموسساتوآموزشکادرحمایت.
ورینوآوکیفیت،تقویتبرایحرفه ایوفنی
تعالی

درسرمایه گذاریگشایشوحکمرانیتقویت.
حوزهاین

وجهانیشهروندیبرایآموزش.
مشارکتی

حرفهوفنیآموزشموسساتترویج.
ادغامبرایهاییمکانعنوانبهای

سبزشهروندیوانسجاماجتماعی،

هدایت دستور کار جهانی آموزش های فنی و حرفه ای
ایجاد جنبش جهانی برای آموزش های فنی و حرفه ای

بازیابی اجتماعی و اقتصاد پساکرونا/سهیم بودن در بهبود

ایجاد چشم اندازی مشترک
تحول در بازارهای کار، اقتصادها و جوامع

بازطراحی آموزش های فنی و حرفه ای/ تغییر موقعیت
کاتالیزوری برای .۲مسیری برای زندگی افراد، .۱آموزش های فنی و حرفه ای بایستی 
.بُرداری برای عدالت اجتماعی باشد.۳اقتصادهای پایدار،و
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(2023-2029)راهبردهای جدید آموزش های فنی و حرفه ای دنیا 

گردآوری داده ها، پژوهش

و تحلیل آنها

یادگیری سیاست ها و

برنامه های ملی، منطقه ای و جهانی

شبکه سازی و مشارکت
ابزار قانونی و هنجاری

اهرم عملیاتی4
اهرم 4مداخلات همه جانبه 

عملیاتی برای به حداکثر رساندن 
نتایج  راهبرد

ادغام توسعه پایدار و 
دیجیتال در برنامه های 

TVET

تحلیل و ارائه راهبرد و 
همراه با TVETسیاست های 

خصوصی/شرکای اجتماعی

تشکیل بانک داده و 
و تعیین TVETاطلاعات 

شاخص های مربوطه برای 
مرکز آمار

تدوین چارچوب بین المللی
TVETکیفیت در  زدسته بندی مهارت های سب

توانمندسازی اساتید،  
و TVETمربیان و هنرآموزان 
ال و تلفیق یادگیری دیجیت
ترکیبی در تدریس

تربیت تصمیم گیران، 
، متصدیان سیاست گذاری

TVETرهبران و مدیران 

نوسازی برنامه های درسی، 
آموزش ها، مهارت ها و 

TVETپداگوژی در 

پشتیبانی از سبزسازی 
سبزسازی )TVETنظام های 

و برنامه درسی، فضا، آموزش
(معلمان

طراحی فرم جدید صدور 
، گواهینامه، صلاحیت بندی
و شایستگی فراگیران

ایجاد نظامی برای رسمیت 
بخشی و اعتباردهی به 
ه یادگیری غیر رسمی و نیم

رسمی

برگزاری همایش های جهانی 
و منطقه ای

رای راه اندازی پلتفورم شرکا ب
تسهیل مشارکت بخش 

خصوصی

همکاری چندطرفه بین 
TVETالمللی در بخش 

رای بسیج بخش خصوصی ب
ارائه در حوزه توسعه مهارت 
های دیجیتال به جوانان و 

بزرگسالان

ایجاد آکادمی جهانی مهارت 
با صنایع منطقه ای

محورهای عملیاتی در مداخلات
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شناسایی استادکاران صنعت و 
توانمندسازی آنان به عنوان مربی و 

آزمونگر مهارتی
توسعه هوشمندسازی 

مدیریتفرآیندهای 
آموزش مربیان

ژه  توسعه دیپلماسی مهارت در قالب پرو
ایه مشترک با موسسات بین المللی و ار
خدمات آموزشی به سایر کشورها

توسعه تمرکززدایی تربیت مربیان با 
ها و دراستان کارگاه های تخصصی ایجاد 

تقویت شبکه تخصصی مربیان

نشر مدیریت دانش در حوزه 
آموزش های فنی و حرفه ای با رویکرد 

مهارت های نوین

مولدسازی دارایی های مرکز 

ساماندهی و اعتباربخشی به مربیان 
آزاد از طریق ممیزی و و بخش دولتی 

(ID)صدور کد شناسه مربیگری

های تخصصی و توسعه کمپاجرای بوت
مهارت، مجتمع آکادمی های تخصصی 

ان مربینوآوری و فناوری و قطب های کاربینی





www.tvto-itc.ir 32511922-026

Instructor Training Center

Iran Technical & Vocational Training Organization (Iran TVTO)

Technical and Vocational Researches (ITC)
&
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